CITTA DI AMANTEA

(Provincia di Cosenza)
“Ufficio del Sindaco- —
Prot. 13417 Amantea li, 16.10.2019

Oggetto:  Funzionario Tecnico Ing. Stellato Francesco, categoria giuridica D — Posizione D3 — Respon-
sabile del Settore VI “Urbanistica — Manutenzione — Demanio — Sicurezza sul lavoro — Edilizia
Pubblica e Privata — Cooperative Sociali — ERP e rapporti con I’ ATERP — Datore di Lavoro —
Acquisti e Forniture e affidamento funzioni gestionali”.
Affidamento responsabilita dei servizi “Mense Scolastiche — Trasporti Scolatici”.

IL SINDACO
PREMESSO:
. Che in data 11 giugno 2017 si sono tenute, in questo Comune, le consultazioni elettorali per I’elezione del Sin-
daco ed il rinnovo del Consiglio Comunale;

- Che con decreto sindacale del 31 dicembre 2018, al fine di consentire all’Ente la conclusione del procedimento
di pesatura delle posizioni organizzative ed adeguarsi ai dettami del nuovo contratto collettivo nazionale di la-
voro, si & provveduto a prorogare, inizialmente fino al 30 aprile 2019, successivamente, con ulteriore provve-
dimento sindacale (prot. 6815 del 20/5/2019), fino al 30 giugno 2019 e successivamente con ulteriore provve-
dimento sindacale (prot.12695 del 30.09.2019) fino al 31 gennaio 2019, gli incarichi di responsabile di setto-
re, ai dipendenti quali funzionari apicali dell’Ente, per come di seguito:

Dott. Gaetano Vigliatore la responsabilita del Settore I: Bilancio - Programmazione finanziaria — Pensioni —
Trattamento Economico - Assicurazioni —Tributi — Servizio Ragioneria — Finanziamenti — Economato - Acqui-
sti e Forniture del settore di riferimento nonché la nomina quale Vicesegretario;

Dott. Caruso Emilio la responsabilita del Settore Il: “Affari Generali- Tributi- Utenza- Cultura — Gestione
Campus- Decentramento- Turismo Sport Spettacolo - Protezione Civile - Acquisti € Formniture del settore”;

Dott.ssa Maria Concetta Zagordo la responsabilita del Settore IV: Ufficio del Piano - Fondi Comunitari -
Servizi Sociali - Servizi per la famiglia — Servizi per i Minori — Segretariato Sociale — Finanziamenti — Perso-
nale — Acquisti e Forniture del settore”;

Ing. Francesco Lorello la responsabilita del Settore V: Lavori Pubblici — Patrimonio — Espropri- Ambiente —
Gestione CUC — Cimiteri — Servizi Cimiteriali — Servizi Portuali — Gestione Manutenzione Collettore Fogna-
rio Amantea/Nocera Terinese — Acquisto e Forniture del settore™;

Rag. Giancarlo Socievole la responsabilita del Settore VIII: Disservizi — Notifiche - SUAP - Commercio —
Attivita Produttive — Agricoltura — U.R.P. — Caccia — Gestione Mezzi Comunali — Acquisti e Forniture del set-
tore”;

Che al predetto ultimo dipendente comunale, Rag. Giancarlo Socievole con decreto Sindacale n°12656 del 02 ot-
tobre 2018 ¢ stata affidata, ad interim la Responsabilita del Settore ITI “Polizia Municipale — T.S.0. — Randagismo
— Affari Legali e Contenzioso ed affidamento funzioni gestionali”;

CHE a seguito del collocamento in pensione del Responsabile del Settore VII avvenuto in data 01.08.2019,
I"incarico di Responsabile del Settore (Istruzione — Mense Scolastiche — Trasporti Scolastici — Servizi Demografici
-~ Protocollo — Centralino — ISTAT — Acquisti ¢ Forniture del Settore) ¢ stato affidato al Segretario Generale
dell’Ente Dott.ssa Chiellino Avv. Carmela;

CHE in data 07.10.2019, con Decreto Sindacale prot. 12901 sono state affidate all’Ing. Ing. Stellato Francesco, ca-
tegoria giuridica D — Posizione D3 — Responsabile del Settore VI “Urbanistica — Manutenzione — Demanio — Sicu-
rezza sul lavoro — Edilizia Pubblica e Privata — Cooperative Sociali — ERP e rapporti con I’ATERP — Datore di La-
voro — Acquisti ¢ Forniture e affidamento funzioni gestionali”

CHE nel precitato Decreto Sindacale prot.12695 del 30.09.2019, oltre a riconfermare le posizioni organizzative dei
vari Responsabili di Settori, si ¢ provveduto a nominare i sostituti in caso di assenza e/o incompatibilita degli stessi;

VISTO che la D.ssa Carmela Chiellino — Segretario Comunale, oltre ad essere Responsabile del Settore VII (Istru-
zione — Mense Scolastiche — Trasporti Scolastici — Servizi Demografici — Protocollo — Centralino — ISTAT — Ac-
quisti e Forniture del settore), causa assenza del Titolare, risulta essere responsabile anche del Settore III(Polizia
Municipale — T.S.0. - Randagismo — Affari Legali e Contenzioso ed affidamento funzioni gestionali) e del Settore
VIII(Disservizi — Notifiche - SUAP - Commercio — Attivita Produttive — Agricoltura — U.R.P. — Caccia - Gestione
Mezzi Comunali — Acquisti € Forniture del settore);

VISTO dover dar corso con urgenza all’espletamento delle procedure di gara relative ai servizi di Trasporto Scola-
stico e Mensa Scolastica;

VISTI i numerosi ed imminenti adempimenti a cui deve far fronte la D.ssa Chiellino Carmela
visti dalla sua qualifica di Segretario Comunale nonché Responsabile della Prevenzione e C )
to non le consentono di poter adempiere con urgenza alla predisposizione degli atti relativi a'(],g gat€ sop
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Visto il decreto/disposizione in oggetto;
Ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 del D.Lgs.267/2000;
Amantea, li 16.10.2019

VISTO che I'Ing. Francesco Stellato, gia Responsabile del Settore VI ha dato la propria disponibilita ad adempiere
alla predisposizione degli atti di gara e successivi adempimenti relativamente ai trasporti scolastici ed alla mensa
scolastica;

ATTESO che il dipendente Ing. Francesco Stellato & in possesso dei requisiti soggettivi ed oggettivi ¢ delle richie-
ste capacita professionali ai fini della nomina ed attribuzione della responsabilita e delle funzioni gestionali inerenti
i servizi di “Trasporto Scolastico — Mense Scolastiche”;

RITENUTO, pertanto, potersi disporre per come sopra riportato ¢ formalizzare, per il dipendente in questione la
nomina in oggetto;

Tanto premesso

Visti:

- I’art. 50, comma 10, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 che, testualmente recita: “I1 Sindaco e il Pre-
sidente della Provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e definisconc gli incarichi
dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 € 110, nonché
dai rispettivi Statuti e Regolamenti comunali e provinciali”;

- I’art. 107 del medesimo Decreto che, al comma 2, cosi recita: “Spettano ai dirigenti tutti i compiti, comprese
I’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi che impegnano I’'amministrazione verso I’esterno, non ri-
compresi espressamente dalla legge o dallo Statuto tra le funzioni di indirizzo e di controllo politico amministrativo
degli organi di governo dell’ente o non rientranti tra le funzioni del Segretario o del Direttore Generale, di cui ri-
spettivamente agli articoli 97 e 108”;

- 11 vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e sul conferimento ¢ revoca delle po-
sizioni organizzative che pongono in capo al Sindaco la nomina dei titolari di posizione organizzativa;

Visto I’art. 109, comma 2, che detta disposizioni per i comuni privi di qualifica dirigenziale;

STANTE la propria competenza in merito;
DISPONE

Al dipendente Ing. Francesco Stellato, categoria giuridica D — Posizione D3 — gia Responsabile del Settore VI
“Urbanistica — Manutenzione — Demanio — Sicurezza sul lavoro — Edilizia Pubblica e Privata — Cooperative Sociali
— ERP e rapporti con I’ ATERP — Datore di Lavoro — Acquisti ¢ Forniture e affidamento funzioni gestionali”, viene
attribuita anche la Responsabilita dei Servizi relativi a “Trasporti Scolastici e Mense Scolastiche™;

In caso di assenza, impedimento, incompatibilita del Responsabile di settore il sostituto € la Dott.ssa Carmela
Chiellino.

1) Di stabilire che Iincarico di cui sopra pud essere:

- Revocato, al venir meno dei requisiti necessari o a seguito di valutazione negativa o anche per la modifica o
soppressione della posizione organizzativa;

- Modificato nei contenuti, in termini di durata temporale o di prestazioni richieste;

2) Al suddetto Responsabile, a fronte degli incarichi allo stesso assegnati, viene confermata I’indennita di posizio-
ne gia attribuita nel sopracitato Decreto Sindacale prot. 12901 del 07.10.2019;

3) Di dare atto che 'indennita di risultato verra corrisposta nel rispetto di quanto dispone I’art.15 del CCNL 21
maggio 2018, a seguito di valutazione annuale;

Il presente provvedimento:
1. Ha durata fino al 06.10.2020;
Viene rimesso a mezzo notifica ai Sigg.:
a) Ing. Francesco Stellato
b) Al Responsabile del Settore Risorse Umane
c) Al Responsabile del Servizio Finanziario
d) Al Segretario Comunale Dott.ssa Carmela Chielli
4) di disporre, altresi, che il presente provvedimento vef
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